
 
 
 

 
 

 
Session : Automne 2024 (5 août au 31 décembre 2024) et Hiver 2025 
Statut d’emploi : Contrat  
Lieu : Kiuna, 1205, route Marie-Victorin, Odanak (Québec) J0G 1H0  
Les cours se donnent en présentiel pour favoriser le succès de nos étudiants, le travail et la cohésion d’équipe.  

Salaire annuel enseignant : Le salaire annuel varie en fonction de la scolarité, de l’expérience reconnue et du statut 
d’emploi conformément à l’échelle en vigueur dans le Manuel des conditions de travail du personnel enseignant du 
Conseil en éducation des Premières Nations et de Kiuna. 

Sommaire du poste : 
Kiuna est à la recherche d’enseignants pour les postes suivants aux DEC préuniversitaire et dans les AEC:  

- Applications bureautiques dans les travaux scolaires (412-10P-AT) 45h (DEC) 
- Utilisation d’outils informatiques (391-105-AT) 60h (DEC) 
- Comptabilité I (410-619-AT) 90h (AEC) 
- Comptabilité II (410-626-AT) 105h (AEC) 
- Comptabilité informatisée (410-632-AT) 90h (AEC) 
- Méthodes de travail, habiletés interpersonnelles et travail d’équipe (360-604-AT) 60h (AEC) 
- Logiciels appliqués à la gestion (410-637-AT) 90H – Excel (AEC) 
- Traitement de texte (410-629-AT) 75h (AEC) 
- Initiation à l’informatique (420-612-AT) 105h (AEC) 
- Travail administratif (410-638-AT) 75H (AEC) 

 
Exigences recherchées 

- Détenir un diplôme d’études postsecondaires relié à la discipline  
- Cinq (5) ans d’expérience dans la discipline 
- Bonne connaissance du milieu des Premières Nations pour en faire partie ou parce qu’ils y ont travaillé 
- Excellente maitrise du français à l’oral et à l’écrit  
- L’anglais est un atout 

Conditions particulières 
- Il est possible de combiner plusieurs mandats.  
- L’emploi s’effectue sur les heures régulières de bureau du lundi au vendredi.  
- Nous offrons des conditions de travail concurrentielles selon le type de contrat : assurance collective, fonds 

de pension, etc.  
- La profession d’enseignant vous interpelle? Si vous êtes diplômés dans une discipline enseignée à Kiuna, et 

Premières nations, un programme de mentoring personnalisé est en place pour vous aider dans l’intégration 
de la pédagogie au collégial.  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                               
                                                              Fin de l’affichage : 30 mai 2024, 16 h  

Afin de fournir des services qui répondent aux besoins de ses communautés membres par des gens compétents 
représentatifs de la population qu’il dessert, Kiuna favorise l’embauche des groupes désignés dans l’ordre suivant : 1) 

membre d’une Première Nation dont la communauté est membre du Conseil en éducation des Premières Nations (CEPN), 
2) membres d’une autre Première Nation, 3) membres d’un peuple autochtone, 4) autres. 

Pour postuler, veuillez faire parvenir votre candidature par courriel à : emplois@kiuna.ca 
Nous remercions toutes les personnes ayant manifesté un intérêt pour ce poste et à noter 

que nous communiquerons qu’avec les personnes retenues. 

Enseignant(e) – Administration et comptabilité 

L’INSTITUTION KIUNA, CONÇUE PAR ET POUR LES PREMIÈRES NATIONS,  
MAIS OUVERTE À TOUS! 

À Kiuna, nous avons pour objectif de démocratiser l’accès à l’enseignement postsecondaire pour les membres des Premières Nations. 
Notre centre d’études collégiales est aujourd’hui reconnu pour ses services éducatifs culturellement adaptés, qui se traduisent 
notamment par un environnement unique à l’intérieur duquel les programmes, les services aux étudiants, les ressources humaines, 
les méthodes d’enseignement et le matériel pédagogique tiennent compte de la culture et des traditions autochtones. 
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