
La Commission de développement des ressources humaines des Premières Nations du Québec (CDRHPNQ) 
joue un rôle de premier plan dans la réussite personnelle et professionnelle de la main-d’œuvre autochtone au Québec. 

Nous sommes les experts de l’employabilité des Premières Nations et disposons d’un vaste réseau de 31 centres de service 
en emploi et formation (CSEF) répartis à travers le Québec pour accomplir notre mission. 

 

 
 

 
 
  
 
 
 

 

 

La Commission de développement des ressources humaines des Premières Nations du Québec (CDRHPNQ) est 
à la recherche d’intervieweurs et d’intervieweuses pour mener l’enquête sur les profils de main-d’œuvre de la 
population autochtone au printemps et à l’été 2024. Les titulaires seront responsables de recueillir, au moyen d’un 
sondage électronique, les informations nécessaires pour dresser ces profils. Différentes méthodes, telles que le 
porte-à-porte et les appels téléphoniques, seront utilisées selon la disponibilité des participants. Ces profils visent 
à générer des retombées socio-économiques positives pour les Premières Nations du Québec. 
 

• Tu désires travailler pour une organisation qui a comme mission le développement personnel et 
professionnel des Premières Nations? 
 

• Tu as une bonne connaissance des techniques d’enquête et tu es à l’aise dans un environnement 
informatisé? 
 

• Tu crées facilement des liens et fais preuve d’écoute active? 
 

• Tu es organisé et rigoureux, en plus d’être capable de travailler sous une supervision minimale? 
 

• Tu as une bonne maîtrise du français et/ou de l’anglais? 
 

• Tu détiens un diplôme d’études secondaires ou une expérience pertinente? 
 

• Atout : détenir un permis de conduire valide et avoir accès à un véhicule en bon état de marche. 

Si oui, viens découvrir notre culture organisationnelle engageante! Ne manque pas cette occasion et fais parvenir 
ton CV avant le 14 juin 2024 à : rh@cdrhpnq.qc.ca.  
 

 

Conditions salariales : 25$/heure, entre 15 et 35 heures/semaine, horaire flexible 
Durée du mandat :  16 semaines minimum 
Lieu de travail : Dans l’un de nos 31 centres de service en emploi et formation (CSEF) 

 
 

À compétences égales, la priorité sera accordée aux Premières Nations.  
Pour plus d’information, veuillez contacter le Service des ressources humaines à rh@cdrhpnq.qc.ca. 

 Affichage de poste 

INTERVIEWEUR(EUSE)  
POUR ENQUÊTE 
Dans l’un de nos 31 centres de service en emploi et formation (CSEF) 
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